РАСПОРЯЖЕНИЕ

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ В 2014 ГОДУ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СЛУЖАЩИХ, ГОСУДАРСТВЕННЫХ

СЛУЖАЩИХ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ И Г. СЕВАСТОПОЛЯ И МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ, В ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ КОТОРЫХ ВХОДИТ УЧАСТИЕ

В ПРОТИВОДЕЙСТВИИ КОРРУПЦИИ

В целях реализации подпункта "б" пункта 1 Национального плана противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. N 226 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы", и обеспечения эффективного функционирования подразделений кадровых служб федеральных государственных органов, государственных органов Республики Крым, государственных органов г. Севастополя и органов местного самоуправления, расположенных на территориях этих субъектов Российской Федерации, по профилактике коррупционных и иных правонарушений:

1. Определить в соответствии с пунктом 2 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования "Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации" (далее - Российская академия народного хозяйства и государственной службы) единственным исполнителем:

а) осуществляемой федеральными государственными органами в 2014 году закупки услуг по повышению квалификации федеральных государственных служащих (до 2000 человек), в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по дополнительной профессиональной программе "Функции подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений" (54 часа);

б) осуществляемой Минтрудом России в 2014 году закупки услуг по дополнительному профессиональному образованию государственных служащих Республики Крым и г. Севастополя и муниципальных служащих (до 300 человек), в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции (далее - государственные и муниципальные служащие Республики Крым и г. Севастополя), по дополнительной профессиональной программе "Функции подразделений кадровых служб государственных органов субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений" (54 часа).

2. Правительству Российской Федерации обеспечить:

а) в месячный срок - заключение Минтрудом России государственного контракта с Российской академией народного хозяйства и государственной службы на оказание услуг по повышению квалификации:

федеральных государственных служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы, - по дополнительной профессиональной программе "Функции подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений";

государственных и муниципальных служащих Республики Крым и г. Севастополя - по дополнительной профессиональной программе "Функции подразделений кадровых служб государственных органов субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений";

б) в 2-месячный срок - заключение федеральными государственными органами государственных контрактов с Российской академией народного хозяйства и государственной службы на оказание услуг по повышению квалификации федеральных государственных служащих, замещающих должности военной службы и федеральной государственной службы иных видов, по дополнительной профессиональной программе "Функции подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений";

в) до 10 декабря 2014 г. - обобщение совместно с Российской академией народного хозяйства и государственной службы итогов оказания услуг, предусмотренных пунктом 1 настоящего распоряжения;

г) до 25 декабря 2014 г. - представление в президиум Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции доклада по итогам оказания услуг, предусмотренных пунктом 1 настоящего распоряжения, и предложений по организации повышения квалификации федеральных государственных служащих, государственных служащих субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих по антикоррупционной тематике.

3. Высшим должностным лицам (руководителям высших исполнительных органов государственной власти) Республики Крым и г. Севастополя обеспечить отбор и направление государственных и муниципальных служащих Республики Крым и г. Севастополя на повышение квалификации в Российскую академию народного хозяйства и государственной службы в соответствии с утвержденным Минтрудом России графиком обучения.

4. Российской академии народного хозяйства и государственной службы в месячный срок согласовать с Администрацией Президента Российской Федерации и Минтрудом России дополнительные профессиональные программы, названные в пункте 1 настоящего распоряжения.

5. Установить, что финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с реализацией настоящего распоряжения, осуществляется:

а) в части, касающейся повышения квалификации федеральных государственных служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы, - в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в федеральном бюджете Минтруду России на реализацию в 2014 году государственного заказа на дополнительное профессиональное образование федеральных государственных гражданских служащих;

б) в части, касающейся повышения квалификации федеральных государственных служащих, замещающих должности военной службы и федеральной государственной службы иных видов, - в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в федеральном бюджете соответствующему федеральному государственному органу на обеспечение его деятельности;

в) в части, касающейся повышения квалификации государственных и муниципальных служащих Республики Крым и г. Севастополя, - в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в федеральном бюджете Минтруду России на осуществление в 2014 году мероприятий по дополнительному профессиональному образованию государственных и муниципальных служащих Республики Крым и г. Севастополя.

6. Рекомендовать органам государственной власти субъектов Российской Федерации и органам местного самоуправления, за исключением государственных органов Республики Крым, государственных органов г. Севастополя и органов местного самоуправления, расположенных на территориях этих субъектов Российской Федерации, организовать в установленном порядке повышение квалификации государственных служащих субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.

7. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования.
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